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CM HOSPITALAR S.A.

NIRE 35300486854 | CNPJ/ME n2 12.420.164/0001-57

Para assegurar o pleno atendimento das normas expedidas pela Comissao
de Valores Mobiliarios (‘CVM”) e pela B3 SA - Brasil, Bolsa, Balcao (“B3”) aplicaveis
a Companhia, o Conselho de Administracao da CM Hospitalar SA (“Companhia”)
aprovou a presente Politica de Transacoes com Partes Relacionadas (“Politica’)
que tem por objetivo estipular regras incidentes sobre decisdes relativas a
transacoes envolvendo a Companhia e suas controladas (“Viveo”) e suas Partes
Relacionadas (conforme abaixo definido) e situacées com potencial Conflito de
Interesses (conforme abaixo definido) no ambito da Companhia, de forma que tais
decis6es sejam tomadas por meio de um processo transparente e tendo em vista
os melhores interesses da Viveo, bem como a observancia das melhores praticas
de governanca corporativa.

Aplica-se a Companhia, suas Partes Relacionadas, conforme aplicavel, e a
todos os colaboradores da Viveo (“Colaboradores”), conforme abrangéncia definida
no Codigo de Conduta Etica (“Codigo de Conduta”)

A presente Politica de Transacao com Partes Relacionadas vigorara por
prazo indeterminado, iniciando em 23 de marco de 2023,

O orgao competente para a aplicacao e revisao da Politica é o Conselho
de Administracdo da Companhia, sendo ouvido o Comité de Gestdao de Riscos,
Compliance, Recursos Humanos e Auditoria (‘Comité de Auditoria”), que avaliara,
monitorara e recomendara correcoes ou aprimoramentos da Politica
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A Politica sera revisada a cada 02 (dois) anos ou quando houver qualquer
alteracao na legislacao vigente que altere a matéria.

Condicoes de Mercado: Sao aquelas em que, durante a negociacao,
observam-se os principios da: (i) competitividade (precos e condicdes dos servicos
compativeis com os praticados no mercado); (i) conformidade (aderéncia dos
servicos prestados aos termos e responsabilidades contratuais praticados pela
Companhia, bem como aos controles adequados de seguranca das informacoes);
(i) transparéncia (reporte adequado das condicdes acordadas com a devida
aplicacao, bem como reflexos destas nas demonstracoes financeiras da
Companhia); e (iv) equidade (estabelecimento de mecanismos que impecam
discriminacao ou privilégios e de praticas que assegurem a nao utilizacao de
informacodes privilegiadas ou oportunidades de negocio em beneficio individual ou
de terceiros). Na negociacao entre Partes Relacionadas devem ser observados os
mesmos principios e procedimentos que norteiam negociacoes feitas pela
Companhia com partes independentes.

Conflito de Interesses: Significa toda situacao em que os interesses
particulares proprios ou de seus relacionamentos mais proximos, de alguma
maneira real ou aparente, interfiram ou possam potencialmente interferir nos
interesses da Companhia. E o evento ou a circunstancia em que uma pessoa que
possuir qualquer tipo de negdcio ou potencial transacdo com a Companhia,
encontra-se envolvido em processo decisorio e tenha o poder de influenciar ou
direcionar o resultado deste processo, assegurando um ganho e/ou beneficio para
si, amigo ou outra pessoa, em detrimento da Companhia.

Parte Relacionada: Nos termos do Pronunciamento Técnico CPC n° 05 (R1),
do Comité de Pronunciamentos Contabeis, aprovado pela CVM por meio da
Resolucao CVM n°94/22, sera considerada parte relacionada:

(i) uma pessoa oumembro proximo de sua familia esta relacionada com
a Companhia se: (a) tiver o controle pleno ou compartilhado da Companhia; (b)
tiver influéncia significativasobre a Companhia; ou (c) for membro do Pessoal
Chave da Administracao (conforme definido abaixo) da Companhia ou de sua
controladora.

(ii) uma entidade esta relacionada com a Companhia se qualquer das
condicOes abaixo for observada: (a) a entidade e a Companhia sao membros do
mesmo grupo econdomico (o que significa dizer que a controladora e cada
controlada sao inter-relacionadas, bem como as entidades sob controle comum
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sao relacionadas entre si); (b) a entidade é coligada ou controlada em conjunto

(joint venture) de outra entidade (ou coligada ou controlada em conjunto de
entidade membro de grupo econdmico do qual a outra entidade € membro),
observado que na a definicao de parte relacionada, uma coligada inclui
controladas dessa coligada e uma entidade sob controle conjunto (joint venture)
e inclui controladas de entidade sob controle compartilhado (joint venture); (c)
ambas as entidades estao sob o controle conjunto (joint ventures) de uma
terceira entidade; (d) uma entidade esta sob o controle conjunto (joint venture)
de uma terceira entidade e a outra entidade for coligada dessa terceira entidade;
(e) a entidade é um plano de beneficio pds-emprego cujos beneficiarios sao os
empregados de ambas as entidades, a Companhia e a que esta relacionada com
a Companhia. Se a Companhia for ela propria um plano de beneficio pos-
emprego, os empregados que contribuem com a mesma também serao
considerados partes relacionadas com a Companhia; (f) a entidade é controlada,
de modo pleno ou sob controle conjunto, por uma pessoa identificada no item (i)
acima; (g) uma pessoa identificada na letra (i)(a) que tenha influéncia
significativa sobre a entidade, ou for membro do Pessoal Chave da Administracao
da Companhia ou de sua controladora; e (h) a entidade, ou qualquer membro de
grupo do qual ela faz parte, fornece servicos de Pessoal Chave da Administracao
da Companhia ou a controladora da Companhia.

Para os fins desta Politica, a definicao de Partes Relacionadas estara
automaticamente atualizada em decorréncia de qualquer alteracao nas regras e
normas aplicaveis;

Transacao com Parte Relacionada: E a transferéncia de recursos,
contratacao de servicos ou obrigacdes entre a Viveo e uma Parte Relacionada,
independentemente de ser cobrado um preco em contrapartida.

Pessoal Chave da Administracdao: Sao as pessoas que tém autoridade e
responsabilidade pelo planejamento, direcao e controle das atividades da
entidade, direta ou indiretamente, incluindo qualquer administrador (executivo ou
outro) dessa entidade.

A Companhia podera realizar operacées e transacées com Partes
Relacionadas, desde que sejam observadas as mesmas Condicoes de Mercado,
normas, critérios e condicbes que utiliza para selecionar seus prestadores de
servicos e fornecedores. Dessa forma, a Parte Relacionada devera ter sua atuacao
reconhecida no mercado onde atua, com boa reputacao técnica e ética e os
precos dos servicos contratados ou dos produtos a serem fornecidos devem estar



POLITICA DE TRANSAGAO COM PARTES RELACIONADAS | Viveo
de acordo com os praticados no mercado, sempre em obediéncia as normas legais

e éticas.

Desta forma, nenhuma contratacao com Parte Relacionada podera ser
feita sem que a empresa da Viveo que esta efetuando a contratacao tenha
observado as mesmas normas e critérios de contratacao que utiliza para selecionar
prestadores de servico e fornecedores. E condicdo precedente também, que, de
acordo com esta Politica, as operacoes sejam contratadas em bases comutativas,
ou seja, respeite as Condicoes de Mercado ao tempo de sua aprovacao, sempre
pautado pelo respeito as normas legais e éticas.

As transacdes e operacOes eventualmente realizadas junto a Partes
Relacionadas deverao sempre estar pautadas, nos interesses da Viveo seguindo
um procedimento transparente, ético e em plena conformidade com a legislacao
vigente.

E vedada a concessao de empréstimos em favor dos controladores, diretos
ou indiretos, ou dos administradores.

No caso de reestruturacoes societarias envolvendo Partes Relacionadas, as
transacoes devem assegurar tratamento equitativo para todos os acionistas.

Periodicamente o Pessoal Chave da Administracao, colaboradores e os
acionistas controladores da Companhia deverao informar a Companhia sobre as
potenciais Partes Relacionadas das quais tenham conhecimento, de acordo com
as definicoes constantes desta Politica, e sobre quaisquer transacoes entre elas e
a Companhia de que tenham ciéncia. A Companhia mantera um cadastro com a
identificacao das Partes Relacionadas que tenham sido reportadas, que devera ser
consultado pelos responsaveis pela celebracao de quaisquer transacoes antes da
sua conclusao, para verificar se a respectiva transacao pode ser uma Transacao
com Parte Relacionada, sem prejuizo da obrigacao de informar abaixo.

O Pessoal Chave da Administracao, colaboradores e os acionistas
controladores da Companhia serao orientados a respeito da obrigacao de informar
ao Departamento Juridico da Companhia sobre qualquer potencial Transacao com
Parte Relacionada de que tenham conhecimento.

Uma vez reportada uma potencial Transacao com Parte Relacionada, ela
sera analisada pelo Departamento Juridico para identificacao das Partes
Relacionadas e classificacao das operacdées como Transacées com Partes
Relacionadas, utilizando as definicdes previstas nesta Politica, € submissao aos
orgaos competentes para analise e aprovacao nos termos desta Politica.
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Quando assim solicitado pelo Departamento Juridico, a area interna
responsavel pela operacao devera fornecer as informacdes adicionais necessarias
a analise do seu enquadramento como uma Transacao com Parte Relacionada.

Uma vez determinadas como Transacoes com Partes Relacionadas, as
transacoes devem ser submetidas pelo Departamento Juridico para apreciacao do
Comité de Auditoria, contendo, no minimo, as seguintes informacoes: parte
relacionada envolvida, objeto da transacdo, caracteristicas dos montantes
envolvidos, precos, prazos, condicoes de rescisoes, e demais condicoes gerais
relevantes, indicando operacoes de mercado semelhantes, sempre que possivel,
e em todos os casos, a justificativa comercial e econdmica e como sera reportada
nas demonstracoes financeiras e notas explicativas da Companhia.

Quando exigido pela legislacao aplicavel, a transacao com Parte
Relacionada devera ser embasada por laudo de avaliacdo independente,
elaborado sem a participacao de nenhuma parte envolvida na operacao em
questao, seja ela banco, advogado, empresa de consultoria especializada, entre
outros, com base em premissas realistas e informacdes referendadas por terceiros,

O Comité de Auditoria devera avaliar previamente se as referidas
transacoes estao sendo realizadas de forma adequada, observando os interesses
da Companhia e dos acionistas, as Condicoes de Mercado usualmente aplicaveis
a quaisquer terceiros com os quais a Companhia se relacione e emitir uma
recomendacao ao Conselho de Administracao.

Independentemente do valor, todas as transacdes com Partes
Relacionadas, ap6s analise prévia do Comité de Auditoria, deverao ser submetidas
para aprovacao do Conselho de Administracao da Companhia.

A aprovacao da Transacao com Parte Relacionada pelo Conselho de
Administracao sera comunicada peloDepartamento Juridico, o qual determinara
o prosseguimento da contratacao e informara sua aprovacao ao departamento
que esteja na linha de frente da negociacao com determinada Parte Relacionada.

Cabera ao Comité de Auditoria fiscalizar os contratos com Partes
Relacionadas e monitorar anualmente as Transacdes com Partes Relacionadas
com bases continuas entre a Companhia e suas Partes Relacionadas.

Esta Politica esta em total consonancia com a Lei das Sociedades por
Acoes, especialmente em relacdo ao indispensavel dever de lealdade dos
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administradores para com a Viveo Segundo o artigo 155 da referida lei, o
administrador devera servir com lealdade a Companhia, fazendo que os interesses
dela sempre prevalecam aos interesses pessoais dos tomadores de decisao.

Ainda, o artigo 156 determina que, em casos de conflito de interesses, cabe
ao administrador comunicar aos demais, bem como ao Conselho de Administracao,
da situacao de conflito, tornando-se impedido de intervir na operacao e devendo
fazer constar em ata a natureza e a extensao de seu interesse,

Desta forma, o administrador que for vinculado a Parte Relacionada ou
tenha um Conflito de Interesses com a recomendacao ou decisao a ser tomada,
devera imediatamente manifestar seu Conflito de Interesses por escrito ao
Conselho de Administracao e ao departamento da Companhia que esteja
negociando com a Parte Relacionada, bem como se abster de tomar qualquer
providéncia, buscar qualquer informacao ou participar de qualquer negociacao que
envolva a Companhia e/ou qualquer empresa da Viveo e a Parte Relacionada
Neste cenario, o administrador também nao podera, de maneira alguma,
administrar a execucao do contrato de prestacao de servicos ou de fornecimento
que vier a ser assinado com a Parte Relacionada.

Contudo, caso solicitado, a pessoa em situacao de Conflito de Interesses
podera participar parcialmente da discussao, visando proporcionar maiores
informacdes sobre a operacao e as partes envolvidas.

Caso nao manifeste seu Conflito de Interesses, qualquer outro membro do
0rgao ao qual pertenca tal pessoa e que tenha conhecimento da situacao podera
manifestar o conflito existente. Sem prejuizo, por se enquadrar como uma violacao
a presente Politica, a nao manifestacao voluntaria de conflito de interesses sera
levada ao Comité de Auditoria para analise da infracao e aplicacao de eventuais
medidas cabiveis.

A fim de obedecer as exigéncias da regulamentacao da Lei das Sociedades
por Acdes, da B3 e da CVM, ratificando, assim, a boa-fé e compromisso da
Companhia em agir em conformidade com a legislacao, a Viveo disponibilizara, de
modo publico, informacdes detalhadas a respeito das transacoes realizadas junto a
Partes Relacionadas.

A divulgacao da Transacao com Partes Relacionadas devera conter os
requisitos exigidos pela regulamentacao aplicavel, incluindo, sem limitacao, a
identificacao completa das Partes Relacionadas, a descricao da operacao e a
justificativa quanto a adocao de condicdes estritamente comutativas permitindo,
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assim, aos acionistas da Companhia a possibilidade de fiscalizar e acompanhar os

atos degestao de seus administradores.

A divulgacao das informacdes acima sera realizada conforme exigido
pela regulamentacao aplicavel, incluindo, sem limitacao, a atualizacao do formulario
de referéncia da Companhia, a comunicacdo sobre as transacdes com Partes
Relacionadas, conforme previsto na Resolucado CVM n° 80/2022 e as notas
explicativas as Demonstracoes Financeiras da Companhia, observadas as normas
contabeis aplicaveis.

O termo “compliance’ esta relacionado diretamente com o cumprimento da
lei e das politicas internas da Companhia, devendo ser observados pela Companhia,
suas Partes Relacionadas e seus Colaboradores todos os procedimentos previstos
e estabelecidos aplicaveis.

Dessa forma, qualquer desvio de conduta ou violacao desta Politica serao
tratados como temas da maior relevancia e gravidade.

Havendo descumprimento e/ou violacao de quaisquer termos ou condicoes
da presente Politica, o infrator estara sujeito as sancoes estabelecidas no Cadigo
de Conduta da Viveo, podendo culminar, inclusive, em suspensao, demissao por
justa causa, adverténcia, cancelamento dos servicos e outros, bem como as sancoes
administrativas, civeis, trabalhistas e criminais previstas na legislacdo e
regulamentacao aplicaveis.

A Viveo conta com canais de comunicacdo, gerenciados pela area de
Controles Internos e Compliance, por meio dos quais os Colaboradores e demais
terceiros interessados podem denunciar, de forma anonima ou identificada, praticas
irregulares eventualmente ocorridas na Companhia. Os canais de comunicacao
podem ser acessados por todos os interessados por algum dos seguintes meios:

— E-mail: eticaviveo@deloitte.com.br

— Telefone: 0800-7219152

— Contato pessoal com integrantes da area de Controles Internos e
Compliance

— www.ethicsdeloitte.com.br/viveo

— Endereco de correspondéncia: Avenida Luiz Maggioni, n° 2727, Distrito
Empresarial Luiz Roberto Jabali CEP 14.072-055, Ribeirao Preto/SP (A/C
Comité de Auditoria)
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Os casos de violacao a presente Politica serao examinados pela area de
Controles Internos e Compliance e submetidas ao Comité de Auditoria, para que
sejam adotadas as medidas disciplinares cabiveis no ambito da Companhia.

Quando a infracao envolver membros da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administracdao, dos comités ou Conselho Fiscal, se instalado, o tema devera ser levado ao
Conselho de Administracao para avaliacao e deliberacao sobre a aplicacao de sancées.

A presente politica entra em vigor a partir de 23 de marco de 2023,

Quando da posse dos membros do Conselho de Administracao e da
Diretoria da Companhia, os administradores eleitos assinarao o Termo de Adesao a
Politica de Transacoes com Partes Relacionadas, conforme modelo constante do
Anexo | da presente Politica.

Os casos omissos nesta Politica serao resolvidos pelo Conselho de
Administracao da Companhia, sendo ouvido o Comité de Auditoria.
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TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , inscrito no CPF
sobon° , portador do RG n° ,
declaro que obtive acesso a Politica de Transacoes com Partes Relacionadas da
Viveo, e estou ciente de todos os seus termos, com os quais tenho total
concordancia e me comprometo a cumpri-los durante a minha prestacao de
servicos para qualquer empresa que componha a Viveo.

Declaro estar ciente de que eventual violacao de minha parte a qualquer
regra estabelecida nessa Politica podera culminar na aplicacao de sancdes com
base nessa Politica, sem prejuizo de eventuais sancdes legais.

Por ser verdade, assino o presente termo.

Local/data:

Nome;

Cargo:
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